AV,
DREIEICH ™

Bitte ausgefillt an:

Magistrat der Stadt Dreieich

Frau Hilbert-Ziemer / Frau Krickl
Email: kita-verwaltung@dreieich.de

Bescheinigung des Arbeitgebers Gber ein Arbeitsverhaltnis

als Nachweis fir den Betreuungsbedarf in einer Kindertageseinrichtung

Wir bescheinigen hiermit, dass Frau / Herr

in unserem/meinem Unternehmen
(Nichtzutreffendes bitte streichen)

ab / seit dem

wahrend der Elternzeit / nach Beendigung der Elternzeit ab dem

mit folgenden taglichen Arbeitszeiten beschéftigt ist:

Montag:

von: bis:
Dienstag:

von: bis:
Mittwoch:

von: bis:
Donnerstag:

von: bis:
Freitag:

von: bis:

Bei Gleitzeit bitte den frihestmdglichen Arbeitsbeginn angeben!

Die durchschnittliche Wochenarbeitszeit betragt Stunden

Das Arbeitsverhéltnis ist befristet bis

Frau/Herr

befindet sich in Mutterschutz / Elternzeit vom: bis:
befindet sich voraussichtlich in Mutterschutz vom: bis:
arbeitet im Homeoffice an Tagen/Woche.

Wichtiger Hinweis:
Die Stadtverwaltung behélt sich vor, die vorgenannten Angaben beim Arbeitgeber
zu prufen und im Einzelfall Einsicht in Arbeitsvertrage vorzunehmen.

Datum Stempel/Unterschrift Arbeitgeber



